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Rencontre universités-entreprises : renforcement de la collaboration 

(Kiev, novembre 2019) 
 

Contexte et justification  

L’amélioration de l’offre de formation, la professionnalisation des formations, le renforcement des compétences des 
étudiants afin de favoriser leur employabilité et faciliter leur insertion professionnelle font actuellement l’objet 
d’études et des débats des universités et les amènent à s’interroger sur la mise en place d’outils spécifiques pour 
intensifier la coopération avec le monde socio-économique.  

Pour cela, il est indispensable que les établissements d’enseignement supérieur nouent le dialogue avec leur 
environnement économique et social. C’est un défi que les universités de la région s’engagent à relever dans la 
perspective de contribuer au renforcement de la coopération dans les domaines académique et économique mais 
aussi au développement de la compétitivité économique en général.  

L’objectif stratégique du séminaire est de favoriser la rencontre entre le monde universitaire et le monde socio‐
économique, de les inciter à mieux travailler ensemble et à s’enrichir mutuellement, à monter de projets conjoints 
en répertoriant toutes les formes possibles de coopération. 
   
Objectifs spécifiques du séminaire : 

- contribuer à la mise en réseaux des établissements membres de l’AUF avec les entreprises à travers des 
dispositifs de coopération universitaire et économique 

- sensibiliser les établissements d’enseignement supérieur à mettre en place des structures de concertation  
avec leur environnement socio-économique   

- engager ou consolider les universités dans leur ouverture à la prospection de nouveaux partenaires et au 
développement de relations avec le monde du travail 

 
Format (travaux sur deux jours) 
 
1ère journée :  

1. cadrage général sur la problématique  

2. rencontres express (universités/entreprises) 

3. Table ronde :  
o Coopération universités-entreprises pour la mise en place de formations adaptées au marché du 

travail  
2ème journée : 
Formation au bénéfice des représentants des universités – « Créer des relations durables entre université et 
entreprise – quelle stratégie, quelle approche, quels messages ? » 
 
Public cible  

- Représentants des entreprises implantées en Ukraine 
- Vice-recteurs, chefs de départements en charge de la relation avec les milieux socio-économiques, 

directeurs de centres d’insertion professionnelle et de centres de développement de carrière des 
universités ukrainiennes  

 
Partenaires pressentis : Ambassade de France en Ukraine, Ambassade de Suisse en Ukraine et Moldova, Chambre 
de commerce et industrie France-Ukraine, Universités membres de l’AUF en Ukraine, Entreprises  
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Jeudi, 21 novembre 
 

09h30 – 10h00  
Mots d’ouverture du séminaire 

 
 M. Mohamed Ketata, Directeur régional ECO AUF 
 Ambassade de France  
 Chambre de Commerce et d’Industrie France – Ukraine 
 Université hôte 

 
10h00 – 13h00  

Table ronde : Coopération universités-entreprises pour la mise en place de formations adaptées au marché du 
travail (I) 

 
Cadrage général sur la problématique  
 
M. Vincent Pringault, Chef du Service économique Ambassade de France en Ukraine  
 
Tour de table  
Brève présentation des entreprises et universités représentées ; préoccupations par rapport au sujet (2-3 
minutes/intervention) 
 

11h00 – 11h30 - Pause-café et échanges express (universités/entreprises) 
 
Les enjeux, les défis, les problèmes rencontrés par les acteurs dans le cadre de la collaboration universités-
entreprises en Ukraine 
 
Interventions (5 minutes/intervention) : 
Représentant entreprise IT Ukraine (à préciser) 
Représentant université de Lviv 
Séance discussions 
Représentant Maisadour Ukraine 
Représentant université de Kiev 
Séance discussions 
Représentant entreprise Ukraine (nom à préciser) 
Représentant université de Kharkov 
Séance discussions 
 
 

13h00 – 14h30 – déjeuner 
 

14h30 – 15h30  
Exemples de bonnes pratiques de la collaboration francophone universités-entreprises en ECO (I) 

 
(15 min/intervention+10min échanges) 
 
 Mme Elena Mutruc, Directrice Pentalog Moldavie : Création de la première formation francophone à 

présence renforcée dans l’entreprise en République de Moldova 

Session Q/R 
 
 Exemple de bonnes pratiques en Ukraine (Kharkov, Dnipro ? à décider) 
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Session Q/R 
 

15h30 – 15h45 – Pause-café 
 

15h45 – 16h45 
Exemples de bonnes pratiques de la collaboration francophone universités-entreprises en ECO (II) 

 
(15 min/intervention+10min échanges) 
 
 Mme Luminita Parv, Université Transilvania de Brasov, Roumanie – Création de programmes de formation 

adaptées à l’écosystème économique local 

Session Q/R 
 
 Mme Nina Putuntean, Université Agraire d’Etat de Moldavie – Projet régional visant l’insertion 

professionnelle des diplômés du domaine agraire (projet synergique avec la participation des Centres de 
réussite universitaire de Chisinau, Bucarest, Brasov)  

Session Q/R 
 

16h45 – 17h00 
Conclusions de la journée 

 
 
Vendredi, 22 novembre 
 

« Créer des relations durables entre université et entreprise – quelle stratégie, quelle approche, quels 
messages ? » 

 
9h30 – 12h30 (avec une pause-café de 15 min) 
 
« 20 ans de collaboration avec les entreprises dans les pays de l’Europe centrale et orientale » - Mme Irina Guihard, 
Responsable Formation continue à l’International, YNCREA Hauts de France 
 
Témoignage de bénéficiaires :  
– Représentant Maisadour Ukraine 
Mme Olga Rogoza – Maître de conférences, Université des langues de Kiev 
 
 
12h30 – 14h00 – déjeuner 
 
14h00 – 16h00 (avec une pause-café de 15 min) 
 
Intervenant à identifier 
 
16h00 – 17h00 
Echanges entre les participants, expression de besoins et propositions 


