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A PROPOS DE L'AUF

L'Agence universitaire de la Francophonie est une
association mondiale d'établissements d'enseignement
supérieur et de recherche francophones. Créée il y a
prés de 60 ans, elle regroupe plus de 900 établissements
universitaires et de recherche sur les cinq continents dans
plus de 100 pays. Elle est également I'opérateur pour
I'enseignement supérieur et la recherche du Sommet de la
Francophonie.

Elle a pour mission dagir pour une francophonie
universitaire solidaire engagée dans le développement
économique, social et culturel des sociétés.

Elle accompagne les établissements d'enseignement
supérieur et de recherche pour relever 3 grands défis : la
qualité delaformation, delarecherche etdela gouvernance
universitaire, l'insertion professionnelle et I'employabilité
des diplémés et I'implication dans le développement global
des sociétés.

Elle intervient dans 10 régions du monde dont I'Océan
Indien.

QUELQUES REPERES
HISTORIQUE DE L'AUF
EN OCEAN INDIEN

Installée a Antananarivo depuis 1991, la direction régionale
Océan Indien anime un réseau de 43 membres dans 9
pays : Afrique du Sud, Comores, France (La Réunion et
Mayotte), Inde, Kenya, Madagascar, Maurice, Mozambique
et Seychelles.



STRATEGIE DE L'AUF
EN OCEAN INDIEN

A l'écoute permanente de I'évolution du contexte régional et en
cohérence avec la stratégie de 'AUF qui répond aux défis de ses
établissements membres, 'AUF en Océan indien met en ceuvre ses
actions selon trois principes fortement articulés :

- le soutien a des projets structurants en matiere de formation,
recherche et gouvernance ;

- 'accompagnement a la collaboration inter-établisssements sur la
région basée sur le principe de la solidarité active ;

-I'appui au renforcement du dialogue entre le monde académique et
économique pour une meilleure employabilité des jeunes diplomés.

En étroite collaboration avec les établissements membres et en
lien avec les institutions publiques et les partenaires techniques
et financiers, 'AUF en Océan indien participe activement a la co-
construction de projets ainsi qu’ a l'optimisation des initiatives et
des ressources.

L'AUF

EN OCEAN INDIEN 43 établissements d’enseignement supérieur et de
recherche membres dans la région répartis dans 9
pays : Afrique du Sud, Comores, France (La Réunion et
Mayotte), Inde, Kenya, Madagascar, Maurice, Mozambique
et Seychelles.
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QUELQUES PROJETS PHARES

PROGRAMME ERASMUS + RENFORCEMENT
DE CAPACITES : PROFESSIONNALISATION DES
ENSEIGNANTS ET RENFORCEMENT DE CAPACITES
DES FORMATEURS A MADAGASCAR - PERFORM

Projet destiné a améliorer la qualité de I'éducation et de
I'apprentissage des éléves du post-fondamental (niveau
lycée), PERFORM entend renforcer les capacités des écoles
normales supérieures et de ses formateurs pour doter,
ensuite, les enseignants de compétences pédagogiques
et didactiques nécéssaires. Sur une durée (2019-2022),
185 formateurs des écoles normales seront formés dans
la conception d'un dispositif de formation continue, 1000
enseignants en mathématiques, physique-chimie, francais et
transversalement en didactique, en sciences de I'éducation
et en langue francaise.

APPRACTIF

Projet destiné a améliorer les performances orales
et écrites en francais des universitaires, ApprActif
ou Apprentissage actif pour Il'amélioration des
compétences en francais et la préparation a l'insertion
professionnelle des étudiants mauriciens est mené
au sein de I'Université de Maurice et de I'Université
des Mascareignes. Ce projet prévoit la remédiation
des compétences linguistiques des étudiants, favorise
I'apprentissage actif de la langue par la création d’'un
environnement francophone au sein du Campus
numérique francophone de Réduit, met en place de
ressources pédagogiques accessibles aux étudiants et
aux chercheurs et appuie a l'orientation et l'insertion
professionnelle des étudiants mauriciens.

JEUNESSE MALGACHE COMPETENTE AU TRAVAIL
- JMCT

Projet initié par I'Université du Québec a Trois-Rivieres
en partenariat avec 'AUF et un consortium d'institutions
canadiennes et malgaches, JMCT vise I'amélioration de
I'employabilité et de I'insertion professionnelle de jeunes
malgaches dans les domaines du batiment et des travaux
publics (BTP), du tourisme-hétellerie-restauration (THR)
et de I'entrepreneuriat, a Antananarivo, a Ambositra et
a Antsiranana. Sur une durée de 5 ans (2018-2023), le
projet contribue au renforcement des capacités de gestion
organisationnelle des établissements de formation et le
renforcement des programmes de formation dans les trois
domaines sus cités. JMCT cible 2500 jeunes femmes et
hommes répartis dans 9 établissements d’enseignement
secondaire et universitaires ainsi que 8 Organisations du
Secteur Privé et de la Société Civile.

ﬁ www.facebook.com/AUF - Ocean Indien

APPUI DU NUMERIQUE A LA GOUVERNANCE -
DEPLOIEMENT AUX COMORES

Afin de contribuer a 'amélioration de la gouvernance
aux niveaux pédagogiques et numériques au sein de
I'Université des Comores (IUT et la Faculté des sciences),
'AUF, en partenariat avec lassociation iRENALA
(Madagascar) et le SCAC aux Comores appuient la mise
en place d'un Progiciel de gestion intégré (Cocktail).
Ce dispositif permettra une gestion optimisée des
inscriptions et du suivi des parcours des étudiant(e)s
tout en disposant d'éléments de pilotage. Par ailleurs,
I'Université d’Antananarivo a appuyé 'UDC dans la mise
en place d'un schéma directeur informatique (SDI) afin
de lui permettre de mieux se préparer a |'évolution
et a l'adaptation de l'environnement informatique
et d'aider a la planification et a l'arbitrage en vue des

investissements informatiques.

http://ocean-indien.auf.org




