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A PROPOS DE L'AUF

L'Agence universitaire de la Francophonie est une association
mondiale d'établissements d'enseignement supérieur et
de recherche francophones. Créée il y a pres de 60 ans, elle
regroupe plus de 900 établissements universitaires et de
recherche sur les cinq continents dans plus de 100 pays. Elle
est également I'opérateur pour I'enseignement supérieur et la
recherche du Sommet de la Francophonie.

Elle a pour mission d'agir pour une francophonie universitaire
solidaire engagée dans le développement économique, social
et culturel des sociétés.

Elle accompagne les établissements d’enseignement
supérieur et de recherche pour relever 3 grands défis : la
qualité de la formation, de la recherche et de la gouvernance
universitaire, l'insertion professionnelle et 'employabilité des
diplomés et I'implication dans le développement global des
sociétés.

Elle intervient dans 10 régions du monde dont I'Asie-Pacifique

QUELQUES REPERES
HISTORIQUE DE L'AUF
EN ASIE - PACIFIQUE

L'AUF dispose d'une représentation permanente en Asie-
Pacifique depuis 1993. Cette direction régionale s'appuie sur
une équipe de 36 collaborateurs/trices permanents, animée
par Mme Ouidad Tebbaa, nommée directrice régionale en
septembre 2018.



STRATEGIE DE L'AUF
EN ASIE-PACIFIQUE

En Asie-Pacifique la mission de I'AUF se réalise a travers les actions
principales suivantes :

« favoriser 'employabilité et I'insertion professionnelle par

un renforcement des partenariats avec les acteurs socio
économiques,

saccompagner la création de formations professionnalisantes et le
renforcement des départements de francais,

« structurer et développer une offre de formation hybride a partir
de formations présentielles,

« accompagner la création d'un enseignement supérieur dans le
Pacifique

« accompagner des projets de recherche au service du
développement local et global,

« accompagner la structuration et le développement de projets
innovants de formation doctorale,

« accompagner les institutions dans la mise en place de leurs
plans stratégiques de développement.

L'AUF

EN AS] E_PAC|F|QUE 79 établissements d'enseignement supérieur et de
recherche membres dans la région répartis dans 12 pays:
Cambodge, Chine, République de Corée, Fidji, Indonésie,
Japon, République démocratique populaire lao, Mongolie,
Thailande, Vanuatu, et Vietnam, mais également en
Nouvelle-Calédonie, et en Polynésie; francaise.

DIRECTRICE : Ouidad Tebbaa

21 Le Thanh Tong, Hoan Kiem, Hanoi, Vietham
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QUELQUES PROJETS PHARES

I
EMPLOYABILITE ET INSERTION MISE EN PLACE DE PLANS DE
PROFESSIONNELLE DEVELOPPEMENT
L'AUF aide ses membres a nouer ou intensifie le Le projet « L'intégration de la, démarche- qualité
dialogue avec les milieux socio-économiques. Une dans la gouvernance universitaire » de I'Université
chaine d'activités a ainsi été mise en place au profit de Hanoi (Vietnam) a démarré en 2016. Ce projet
des étudiants francophones, a savoir des cours a pour objectif de renforcer la gouvernance de
hybrides sur I'insertion professionnelle, des ateliers de l'université a travers l'introduction de la démarche
sensibilisation a la création d’entreprises, etc. AUF en qualité dans le cadre de la politique de réforme
Asie-Pacifique a également signé entre 2016 et 2018 nationale du systeme d'éducation et de formation.
des accords cadres de partenariat avec les Chambres La mise en place de cette démarche-qualité permet
de commerce et d'industrie France-Vietnam et France- a linstitution de dresser un état des lieux des
Cambodge, la Chambre de commerce européenne au activités et des projets développés dans ses plans
Cambodge et la Chambre nationale de commerce et d'action, d'identifier les points forts et les aspects
d'industrie du Laos. a améliorer. blandit.orem ipsum dolor sit amet,

consectetur adipiscing elit. Suspendisse sagittis

laoreet nisi. Integer mollis vehicula magna

RENFORCER LA CONTRIBUTION DES L'INNOVATION AU SERVICE DE

INSTITUTIONS MEMBRES AU DEVELOPPEMENT L'EMPLOYABILITE
ECONOMIQUE, SOCIAL ET ENVIRONNEMENTAL L'appel & projet CNEUF (Campus Nouvel Espace
Le projet « Elevage traditionnel des crevettes et Universitaire Francophone), lancé pour la premiére
adaptation aux changements climatiques - le cas de fois en avril 2017 par 'AUF a permis la réalisation
Thoi Thuan (province de Ben Tre) » de I'Université d'un projet intitulé « Soutien a I'esprit d'innovation
des sciences sociales et humaines de H6 Chi Minh- et au renforcement des compétences en nouvelles
Ville (Vietnam) a été lancé en 2018. Il vise & proposer technologies ». Ce « Fablab » porté par I'Université
un mode d'élevage durable des crevettes forestiéres, des Sciences et des Technologies de Hanoi (USTH) »
pleinement adapté aux changements climatiques. Ce estundéfipour nouer ouintensifier le dialogue entre
projet entend fournir une contribution & la sécurité le monde académique et les milieux économiques.

alimentaire des zones cétieres du Vietnam et a la
protection des mangroves. L'accompagnementde 'AUF
permet a I'établissement porteur du projet de dresser
un état des lieux sur les enjeux environnementaux [=] 2= =]
et socio-économiques du Delta du Mékong en vue de s .
proposer des modéles de subsistance durable aux http://asie-pacifique.auf.org

habitants de cette région. E s

ﬁ www.facebook.com/auf. asie.pacifique



